UDVIKLINGSPLAN 2015

OVERORDNET:

I 2015 vil vi tage yderligere skridt frem mod, at Strategi 2015 bliver til virkelighed. Ligeledes

arbejder SUMH fortsat efter vores vision og mission.

Udviklingsplanen beskriver SUMHSs fokus i 2015 pa fglgende strategiske omrader:

Politik
Medlemsorganisationer
Frivillige

Projekter

Disse fire strategiske omrader spiller alle sammen med den overordnede Strategi 2015. Initiativer i

denne udviklingsplan afspejler derfor bade de overordnede malseetninger fra Strategi 2015 og de

malsaetninger, som hver enkelt strategi har opsat.

POLITIK

SUMHs strategi for det politiske omrade har falgende mal for perioden 2013-18:

SUMH gnsker fremadrettet at styrke den politiske udviklingsproces i organisationen.

Derfor vil SUMH gge sit fokus pa at udvikle egen politik indenfor de omrader, der bergrer
SUMHs medlemmer og malgruppe.

SUMH skal veere en central spiller i politikernes netveerk og veere organisationen man
henvender sig til, nAr emnet omhandler unge med handicap.

Ligeledes er det SUMH, politikerne skal henvende til i udviklingen af nye politikker samt

under vedtagelse og implementering af politikker der omhandler unge med handicap.

For at opna disse mal, vil SUMH i 2015 fokusere pa felgende initiativer:

SUMH vil e@ge antallet af frivilige, der bidrager til det seerligt politiske arbejde:
Vi gnsker at styrke SUMHSs politiske base ved at give endnu flere frivillige mulighed for at

tale unge med handicaps sag. Derfor vil vi inddrage flere frivillige i SUMHs politiske



arbejde. Fordi desto flere kompetente unge med handicap der deltager i politik, desto starre
politisk indtryk har vi mulighed for at gore.

SUMH vil veere dygtigere til politisk arbejde: Dvelse gor mester, og politisk arbejde er ingen
undtagelse. Det betyder, at vi vil bruge det kommende ar til at opkvalificere frivillige pa det
politiske omrade. Det kan eksempelvis ske gennem kurser, intern opleering mv.

Vi vil samarbejde med flere i det politiske arbejde: Samarbejde er en af grundstenene i
SUMH. Derfor vil vi saette fokus pa samarbejde i politisk sammenhaeng. Oftest star man
steerkest sammen, og vi har oplevet stor succes ved at samarbejde med forskellige
organisationer det seneste ar. SUMH gnsker derfor at skabe @get samarbejde i politiske
sager pa tveers af forskellige organisationer — bade handicaporganisationer og med andre
relevante samarbejdspartnere.

SUMH vil nedsaette en politisk indsatsgruppe i forbindelse med det kommende
folketingsvalg: Senest i efteraret 2015 skal der afholdes folketingsvalg. Her skal unge med
handicaps idéer, udfordringer og budskaber pa landkortet. SUMH skal ga forrest! Derfor vil
vi nedsaette en politisk indsatsgruppe, der skal synliggegre SUMH under valgkampen og

sarge for at SUMHSs politiske budskaber breender igennem.

MEDLEMSORGANISATIONER

SUMHSs strategi for medlemsorganisationer har folgende mal for perioden 2013-18:

1) At nd ud til 5 nye handicaporganisationer om éaret og forteelle om, hvordan man kan

tiltraekke, mobilisere og involvere unge.

2) At have en Igbende dialog med alle medlemsorganisationer, samt at besgge hver

medlemsorganisation minimum en gang arligt.

3) At alle medlemsorganisationer kender til SUMHs konsulenttjeneste.

For at opna disse mal, vil SUMH i 2015 fokusere pa felgende initiativer:

SUMHs medlemsorganisationsteam skal opsa@ge nye potentielle medlemsorganisationer.
Herunder 3 potentielle nye kandidater til medlemskab. Dvs. 3 nye kandidater il
repraesentantskabet nzeste ar.

SUMHSs Bestyrelse skal besgge alle medlemsorganisationer med forste prioritering af dem,
der ikke blev besggt i 2014.



e SUMHs medlemsorganisationsteam skal have lgbende kontakt og dialog med alle
medlemsorganisationerne.

e Der skal l=gges en indsats overfor Reekvaerk med henblik pa stette og medlemskab.

e Der skal sages penge til at afholde et medlemsorganisationsseminar i 2015.

e Medlemsorganisationernes bevidsthed om konsulenttienesten og muligheder for stotte

gennem SUMH skal styrkes.

FRIVILLIGE

SUMHs strategi for friville har folgende mal:

1) Vignsker at vaere flere:
a. 15 nye aktive frivillige arligt. Det betyder, at der i 2018 er kommet 75 nye aktive
frivillige til i SUMH.
b. 50 % af de nye aktive frivillige er fastholdt 1 ar, efter de begyndte som frivillige i
SUMH.
2) Vignsker at udvikle os:
a. 1-2 gang(e) arligt afholdes der et arrangement som indeholder kompetenceudvikling
af frivillige i SUMH.
b. 80 % af de frivillige, der deltager i et kompetenceopbyggende arrangement faler sig
kleedt pa og klar til at tage ansvar for SUMH og SUMHSs aktiviteter.
3) Vignsker at anerkende den frivillige indsats:

a. 80 % af de frivillige skal fole sig anerkendt i forbindelse med arbejde i SUMH.
For at opna disse mal, vil SUMH i 2015 fokusere pa felgende initiativer:

o SUMH ognsker at styrke koordinering mellem projekter og frivillige udvalg - fx i forbindelse
med arrangementer og lignende.

o SUMH gnsker at sgge penge til flere og bedre initiativer for frivillige.

o 12015 vil vi skabe plads til flere frivillige som engagerer sig ad hoc: SUMHs projekter skal
skabe og rumme plads til nye typer frivillige.

e SUMH vil minimum afholde 7 arrangementer for SUMHs netveerk (SUMHere).

o Frivilligudvalget vil minimum arrangere et fagligt arrangement for SUMHs frivillige (gerne en
frivillig-weekend).

e Styrkelse og fastholdelse af de sociale arrangementer i SUMH.



e SUMH vil indfare en frivilligpris til arets frivillige/ udvalg for en seerlig indsats, som styrker
SUMH.

PROJEKTER:

SUMHSs strategi for projekter har folgende mal:

1) SUMHSs projekter skal ramme mere end en handicapgruppe.

2) SUMHSs projekter skal stemme overens med SUMHs mission og vision.

3) Mindst 85 % af SUMHSs sekretariats kapacitet udgares af projekter.

4) SUMH udvikler og ansgger hvert &r om minimum fire projekter inden for det ars geeldende

faglige og strategiske fokus (i 2015: "Livskvalitet for unge med handicap”)

For at opna disse mal, vil SUMH i 2015 fokusere pa felgende initiativer:
o Etablering af flere samarbejdsprojekter med eksterne organisationer.
¢ Fokus pa gkonomisk baeredygtighed og forankring af de projekter, som oplever succes i
udvikling af metode, opnaelse af mal og effekt for malgruppen.
e Fokus pa integration af ulandsprojekter i SUMH.

o Fastsaettelse af fagligt og strategisk fokus i et projekttema for 2016.



