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ARSBERETNING 2019

POLITIK

OVERORDNET

Politikteamet har i arets lgb udfart, og deltaget i en reekke aktiviteter med det formal at fremme de mal, der
sidste ar blev opstillet i udviklingsplanen for aret 2019. Samtidig har det veeret malet at seette bade SUMH,
som organisation, og relevante problemstillinger pa den politiske dagsorden, hvilket betyder, at en del af
aktiviteterne, som politikteamet har udfart, reekker ud over udviklingsplanen fra 2019.

POLITISKE MAERKESAGER | 2019

UDDANNELSE
| 2018 var der fokus pé at afdeekke udfordringer i uddannelsessystemet. | 2019 har SUMH arbejdet meget

aktivt for at aendre handicaptilleegget, sa det bliver lettere for studerende med funktionsnedszettelser at fa
erhvervserfaring, end det er nu.

SUMH har i den forbindelse afholdt en raekke kaffemgder med uddannelsesordfarere og handicapordfarere
fra et bredt udsnit af de politiske partier. Der er givet tilsagn om statte til forslaget om aendringer i
handicaptilleeg fra eksempelvis Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Enhedslisten og Venstre. Det betyder,
at der er mandater nok bag forslaget til at f& det gennemfart. Processen er dog stadig lang, da man har
pabegyndt en undersggelse af behov for regeleendringer og lignende. Farst herefter kan eventuelle
eendringer implementeres. SUMH forventer, at forslaget kan gé igennem i starten af 2021 eller tidligst i
efteraret 2020.

Labende har SUMH ogsa haft flere debatindleeg vedr. uddannelses- og beskaeftigelsespolitik i bl.a. Politiken
og Berlingske. De bygger til dels pa tal fra rapporten "Ngdvendigt for nogen, godt for alle”, der blev til, i et
projektsamarbejde mellem Taenketanken Perspektiv og SUMH. Ved lanceringen af denne deltog
bestyrelsesmedlemmer bade i paneldebat med ordfgrer ved lanceringen og efterfalgende i Debatten pa DR.
Ligesom SUMH derudover har veeret synlig bl.a. i form af fremmgde ved valgmgder, og blandt andet bragt
uddannelsesproblemstillinger op.

UDSUMHKLINGSARBEJDE — OGSA PA HANDICAPOMRADET

Aret 2019 blev ogsa aret, hvor SUMH sammen med Danske Handicaporganisationer (DH) stod bag
Operation Dagsveerk (OD) sammen med vores Ugandiske partner SAU. Med afseet i dette, har SUMH bade
haft ordfgrer- og ministermgder, i forhold til at seette fokus p& handicap og udviklingsarbejde. Operation
Dagsveerk gav ligeledes mulighed for, at SUMH og Operation Dagsveerks frivillig ndede ud til 40.000
gymnasieelever og her talte de frivillige, om unge med handicap i Uganda og Danmark, og deres muligheder
for deltagelse, pa lige fod med andre, i alle livets og samfundets aspekter. SUMH vandt sammen med DH og
OD Social- og Indenrigsministerens nyindstiftet Handicappris, som er en pris til organisationer, der ger en
seerlig indsats for inklusion af mennesker med handicap.

RETTEN TIL EN SEKSUALITET
Igen er handicap og seksualitet blevet et fokusomrade i SUMH. Seerligt seksualpolitik pa bosteder og retten

til egen seksualitet har fyldt ganske meget. | ar har SUMH szerligt debatteret, hvorvidt personale pa bosteder
ma vejlede om kontakt til sexarbejdere, hvilket har givet anledning til en del mediedaekning, sdsom DR og
Radio4. | august deltog SUMH yderligere i et af optogene under Copenhagen Pride Week sammen med
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DUF for at bakke op om andre minoritetsgrupper samt synliggere, at mennesker med handicap ogsa har en
seksualitet.

I 2019 har SUMH forsggt at inddrage MO’erne gennem en spgrgeskemaundersggelse i forhold til at definere
meerkesager. Det, der har virket bedst, har vaeret proces pa repraesentantskabsmadet. Derudover vil
politikteamet fortsat arbejde for at skabe feelles politiske maerkesager, og forsgge sig med en mere
opsggende dialog, og invitere til en bredere udviklingsweekend i efteraret 2020.

POLTISK NETWORKING
FOLKEM@DET OG UNGDOMMENS FOLKEMYDE 2019
| 2019 deltog som seedvanlig en reekke bestyrelsesmedlemmer og frivillige, som SUMHSs repraesentanter,

ved Folkemgdet 2019. SUMH deltog i adskillige debatter og afholdt selv debatten "Diller, Daser og
Deltagelse” om tilgeengelighed, seksualitet og seksualoplysning for unge med kognitive
funktionsnedseettelser. Her deltog en raekke interessenter, MO’er og ressourcepersoner, og der var generelt
stor tilfredshed med eventen.

SUMH var ligeledes til stede pa Ungdommens Folkemgde, hvor SUMH havde en stand, som SUMH delte
med Folkekirkens Ngdhjeelps Ungdom. Her afholdt SUMH bl.a. en workshop om inklusion af elever med
seerlige behov i folkeskoler og pa ungdomsuddannelser. SUMH afholdt ogsa et event om
hverdagstilgeengelighed. Sidst, men ikke mindst, deltog SUMH med frivillige til arrangementet
"Menneskebiblioteket”, som blev afholdt af Operation Dagsveerk.

EUROPZEISK POLITISK ARBEJDE
SUMH deltog ved EU-konferencen "Have your say in what the EP should do for youth”. SUMH blev udvalgt

blandt mere end 500 ansggere som en af de 50 organisationer, heraf den eneste fra Danmark, der fik

mulighed for at deltage. Konferencens mal var bl.a. at vaere med til at fastlaegge Europa-Parlamentets

ungdomsfokus for ar 2020. Her lykkedes det SUMHSs delegerede at gare anti-diskrimination til en af de
sager, som man vil arbejde for i europeeisk regi i ar 2020.

Foruden denne deltagelse, var SUMH inviteret med som delegeret for Danske Handicaporganisationer, ved
European Disability Forums generalforsamling, i Bruxelles. Denne lejlighed blev bl.a. brugt til at knytte et
yderligere teet band til Danske Handicaporganisationer, samt at netveerke med iseer de nordiske
ungdomsdelegerede.

Samarbejdet imellem SUMH og Danske Handicaporganisationer blev i oktober cementeret, da SUMH for
forste gang i mange ar fik valgt en repreesentant til Forretningsudvalget i Danske Handicaporganisationer.
Samlet set tegner dette et billede af SUMH som en politisk akter, der bliver taget alvorligt af andre
organisationer, nationalt sdvel som internationalt.

MEDLEMSORGANISATIONER

OVERORDNET

P& et overordnet plan har SUMH arbejdet internt med at tydeliggere rollefordelingen mellem bestyrelse og
sekretariat, og udarbejdet nogle faelles procedurer og guidelines til samarbejdet med MO’er og frivillige.

Bl.a. er de to tidligere teams for hhv. MO’er og frivillige slaet sammen til ét for at udnytte ressourcerne bedre,
og for at opna bedre kontinuitet.
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NUVARENDE OG POTENTIELLE MO’ER

En fast og tilbagevendende del af SUMH’s lgbende understottelse af sine medlemsorganisationer er at
afleegge arlige besag eller dialogmader, hvor MO’erne har mulighed for at komme med inputs og gnsker,
samt at drefte udvikling, udfordringer og hvad der rarer sig.

For at styrke og ensarte kontakten til medlemsorganisationer har SUMH ved slutningen af 2019 besluttet, at
alle medlemsorganisationer fremover har fast kontaktperson hos sekretariatets organisationskonsulent, som
koordinerer kontakten mellem medlemsorganisationer og SUMHs bestyrelse og sekretariat. | starten af aret
var medlemsorganisationerne fordelt pa bestyrelseskontaktpersoner.

SUMH har i 2019 afholdt eller aftalt besgg begyndelsen af 2020 hos 10 ud af 12 medlemsorganisationer:

o DBSU: Deltagelse ved arsmade 2019.

e CP Ung: Deltagelse ved arsmgde 2019.

o Dysleksi Ungdom: Deltagelse som dirigent og referent ved generalforsamling 2019.
¢ Ungdomskredsen: Deltagelse som underviser ved arligt julekursus 2019.

e Muskelsvindfonden: Deltagelse ved arets julekursus (uformel SUMH repraesentant).
e Scleroseforeningen: Afholdt dialog/statusmagde med ansat ungekonsulent.

o Hgreforeningen: Afholdt dialog/statusmade med ansat ungekonsulent.

o ULF Ungdom: Afholdt dialog/statusmgde.

Planlagte mader primo 2020:
o DDU: Dialog/statusmade med ansat sekretariatsleder og bestyrelsesmedlem (Afholdt jan. 2020).
e LOBPA-Ung Net (Afholdt februar 2020).

Mangler:
o FDDB.
¢ FNUG.

SUMH bestraeber os altid pa at na ud til alle vores medlemsorganisationer, men logistik og andre
mgdeaktiviteter kan gare det vanskeligt at fastsaette en dato, der passer begge parter.

SUMH har i 2019 haft som malsaetning at opsgge mindst 2 potentielle medlemsorganisationer - seerligt med
fokus pa handicap- og patientorganisationer, der endnu ikke har udviklet ungdomsarbejde, men som har
potentialet til det.

e  SUMH har afholdt mader om optagelse i SUMH med HSK (Handicappede Studerende og
Kandidater), som i december 2019 anmodede om pravemedlemsskab af SUMH, med henblik pa at
udvikle et ungdomsnetvaerk for studerende med handicap. Da anmodningen falder indenfor SUMHs’
vedteegter vedr. optagelse af medlemmer, har bestyrelsen godkendt deres anmodning ved
bestyrelsesmade d. 4. januar 2020..

e SUMH har derudover i 2019 veeret i dialog med PsoUng og Raekveerk SDU, og begge hari 1. kvartal
af 2020 anmodet om medlemskab af SUMH. Da anmodningen falder indenfor SUMH’s vedtaegter
vedr. optagelse af medlemmer, har bestyrelsen godkendt deres anmodning ved bestyrelsesmade d.
7. marts 2020. Hvilket betyder, at fra 2020 repreesenterer SUMH 15 medlemsorganisationer.

e SUMH har derudover i 2019 veeret i dialog med Landsforeningen Autisme, og har deltaget pa deres
opstartsmgde for Autisme Ungdom, hvor SUMH har delt erfaringer om SUMH’s arbejde.
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KURSER OG SUMHDENSDELING
| starten af 2019 foretog SUMH en nytaenkning af de tilbud om vidensdeling og opkvalificering, som tidligere
er blevet tilbudt medlemsorganisationerne gennem de arlige MO-seminarer.

Fremadrettet vil flere kursusaktiviteter for MO’er blive afholdt som en integreret del af SUMHs
projektrelaterede kurser. Det er forventningen, at denne model ogsé vil fare til en teettere kobling mellem de
frivillige, som er aktive i SUMHSs projekter, og deltagere fra MO’erne, samt gore det tydeligt for MO’erne,
hvordan de lgbende projekter understatter og styrker unges stemme og position pa tveers af
medlemsorganisationer og handicaps.

| 2019 har SUMH afholdt falgende kursus- og vidensdelingsarrangementer, hvor medlemsorganisationer
specifikt blev opfordret til deltagelse:
¢ Internationalt projektseminar om projektveerktgjer i det internationale arbejde, FNs verdensmal m.m.
Kurset var del af SUMHSs ulandsarbejde og medlemsorganisationerne blev inviteret til en hel
kursusdag. Ingen MO’ere deltog (februar 2019).
e Minikursus for medlemsorganisationer om markedsfering og rekruttering af deltagere og medlemmer.
Her deltog DBSU, Muskelsvindfonden og ULF Ungdom (august 2019)
e “Debatter med en Hjertesag”, hvor der er fokus pa at blive klaedt pa til politisk fortalervirksomhed,
udbudt specifikt til medlemsorganisationer og formidlet generelt i SUMH’s netvaerk. Ingen formel MO-
repraesentanter, men medlemmer fra flere MO’er var repreesenteret (december 2019).

KONSULENTTJENESTE
| SUMH er det vigtigt at kunne tilbyde medlemsorganisationerne konsulenttjeneste i forhold til deres behov

indenfor fx organisatorisk arbejde, vidensdeling og politisk arbejde. | forhold til seerligt de to farste punkter,
har SUMH i 2019 prioriteret at have en organisationskonsulent pa sekretariatet — og fra 2020 er der
prioriteret en kommunikationskonsulent pa sekretariatet til at understatte politisk arbejde.

SUMH’s konsulenttjeneste har i 2019 bl.a. bidraget til Ungdomskredsens Julekursus med undervisning om at
veere en rollemodel.

SUMH opfordrer som altid medlemsorganisationerne til at tage kontakt, hvis de gnsker sparring eller
vidensdeling med SUMH.

KONTAKT OG KOMMUNIKATION

Tidligere havde hver MO en fast kontaktperson i bestyrelsen, hvorigennem al relevant information blev
formidlet. Dette er nu eendret, saledes at sekretariatets organisationskonsulent er den faste kontaktperson
for alle MO’er. Bestyrelsen atholder stadig besegene med MO’erne med stotte fra sekretariatet. SUMH
haber dermed p4a, at MO’erne fremover vil opleve mere kontinuitet og sikkerhed om, hvor de skal henvende

sig.

For at sikre den bedst mulige kommunikation opfordres MQ’er til ved udskiftninger internt at vaere
opmeaerksomme pa at videregive de nye kontaktoplysninger til SUMH’s organisationskonsulent.

FRIVILLIGE

OVERORDNET

P4 et overordnet plan har SUMH arbejdet internt med at tydeliggere rollefordeling mellem bestyrelse og
sekretariat, og udarbejdet feelles procedurer og guidelines til samarbejdet med MO’er og frivillige. Bl.a. er de
to tidligere teams for hhv. MQ’er og frivillige slaet sammen til ét for at udnytte ressourcerne bedre og opna
bedre kontinuitet.
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SUMH-AKTIV

SUMH Aktiv har i 2019 modtaget stotte fra henholdsvis Socialstyrelsen og DUF’s lokalforeningspuljer til
henholdsvis udvikling og understattelse af SUMH-Aktiv netvaerk og til gennemfarelse af lokale aktiviteter.
Ved arets udgang har der vaeret aktiviteter i SUMH Aktiv i Aarhus, Odense og Kabenhavn. Der er pdbegyndt
undersggelser efter relevante samarbejdspartnere i 2 yderligere byer, som forventes igangsat i starten af
2020. SUMH Aktiv udvalgene fungerer som abne netveerk, hvor man kan engagere sig ad hoc fra event til
event. Derfor er alle frivilligmader og events abne for alle unge under 36 ar, der har en god idé, har lyst til at
fa en stor eller lille rolle i et event, eller blot har lyst til at komme som deltager. SUMH Aktiv events
forudseetter et frivilligt, lokalt engagement og alle steder er der altid plads til flere frivillige og deltagere. Der
er gennemfgart falgende aktiviteter:

Kebenhavn:
e  Workshop - bliv eventfrivillig i SUMH Aktiv, d. 7. februar.
o Jlsmagning, d. 23. marts.
e Stand up, d. 15. ma,.
e Abent Planlaegningsmade, d. 19. juni.
e Abent Planlaegningsmade, d. 6. august.
¢ Madlavning & speeddating, d. 22. september.
e Abent Planlaegningsmade, d. 29. september.
e Madlavning mexicansk tema, d. 27. oktober.

Odense:
o Abent opstartsmade, d. 19. august.
e Spil pa Papas Papbar, d. 6. oktober.
e Abent FriSUMHIligmgde, d. 9. oktober.
o Ud at spise med SUMH Aktiv Odense, d. 25. oktober.
e Breetspil og hygge med SUMH Aktiv Odense, d. 23. november.

o Abent (gen)opstartsmede, d. 6. juni.
¢ Meet up om ensomhed, d. 28. september.
e Meet up om sgskende og familierelationer, d. 24. november (aflyst pga. sygdom).

KOMPETENCEOPBYGNING

SUMH har i 2019 haft et seerligt fokus pa at tiltreekke og engagere flere aktive frivillige, blandt andet gennem
aktiviteter, der styrker de frivilliges kompetencer i relation til deres frivillige engagement og andre arenaer |
deres liv.

SUMH har i 2019 afholdt:
o 1. del af “Debatter med en hjertesag”, december 2019, 2. del afholdes i 2020.
o SUMH Aktiv kursus om planlaegning af arrangementer, august 2019.
e Workshops og opleeg for ulandsfrivillige, labende over aret.
e OD forberedelseskursus for opleegsholdere, der skulle ud pa gymnasier, august/september 2019.

| SUMH'’s projekter om handicap og ungdomsliv efterstraebes altid frivilliginddragelse, hvor det er muligt og
relevant. Med den nye model for udbud af kurser til MO’erne, vil SUMHs frivillige desuden kunne deltage pa
uddannelsesaktiviteter, indlejret i projekter, sammen med repraesentanter fra MO’erne. Dermed synliggares
MO’erne ogsa overfor frivillige, der er aktive i SUMH.



