BESTYRELSESMODE

SUMH 4. JANUAR 2020-
REFERART

Tidspunkt: Lardag den 4/1 2020 kl. 11.00 til kl. 16.00, Handicappens Hus

Modeleder/Referent: Mads Edelvang-Pejdrup / Ditte Rejnholdt Rudolfsen
Deltagere; Sofie Monggard Christensen (formand), Mads Edelvang-Pejrup

(neestformand), Antoniett Vebel Pharao (via Skype), Astrid Siemens-Lorentzen, Kristina
Elrum, Kristian Sgrensen, Ditte Rudolfsen (Sekretariatsleder), Alice Bossing,

Fraveerende: Line Sort

1. VELKOMST
2. CHECK-IN

3.NYT FRA LEDELSESTEAM OG SEKRETARIATET

Bestyrelsen orienteres som personalemeaessige forhold, ligesom det drgftes, hvordan
ledelsesteamet kan styrkes.

4.NYT PA PROJEKTER

Der er modtaget to bevillinger til projektet Outsider, som handler om at styrke unge med

funktionsnedseettelsers brug af naturen gennem naturfeellesskaber. Projektet pabegyndes
primo 2020.

Projektet Ban vejen for job, der er et beskeeftigelsesprojekt, er pabegyndt ved arsskiftet.

5.BEHANDLING AF INDMELDELSE AF NYE
MEDLEMSORGANISATIONER



Bestyrelsen besluttede at optage Handicappede Studerende og Kandidater (HSK) som
preavemedlem.

6. GODKENDELSE AF ARSBUDGET

Det fremlagte arsbudget godkendes af bestyrelsen med mindre rettelser, og det blev
indarbejdet i budgettet, at der pa repraesentantskabsmgdet vil blive stillet forslag om at
seenke kontingent.

7. GENNEMGANG OG GODKENDELSE AF
ARSBUDGET

Udseettes til bestyrelsesmade 7. marts 2020.

8. UDVIKLING AF UDVIKLINGSPLANER

Der blev brainstormet pa udviklingselementer, og aftalt, at der ogsa fremadrettet skal veere
udviklingsplan for internationale omrader — delt pa uland og nordisk omrade.

9. GDPR-ORIENTERING
Udseettes til bestyrelsesmade den 7. marts 2020.

10. REPRAESENTANTSKABSMODE

Der blev samlet op pa evt. aendringsforslag fra bestyrelsen til vedtaegterne, ligesom der
blev dannet et overblik over hvem, der genopstiller og er pa valg. Der er to ledige poster til
det kommende repraesentantskab, da to bestyrelsesmedlemmer har trukket sig i
valgperioden.

11. NORDISK SAMARBEJDE

Det blev besluttet, at ulandsarbejdet udvides med et nordisk samarbejde, og der i forste
omgang er fokus pa rigsfaellesskabet.

11. OS ONLINE

Os Onlines produkter blev preesenteret for bestyrelsen.

11. BAN VEJEN FOR JOB



Projektet Ban Vejen for job blev preesenteret for bestyrelsen

12. EVT.

Der blev behandlet tre mindre punkter vedr. eventuelle samarbejder, kurser samt sex og
samfund.



