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REPRÆSENTANTSKABSMØDE 2023 I SUMH

TID OG STED: 14-16. APRIL 2023 I HOU SØSPORTCENTER, VILLAVEJ 25, 8300 ODDER

Deltagende medlemsorganisationer: DBSU, ULF Ungdom, Unge Hjerner, Autisme Ungdom, 
Muskelsvindfonden, LOPBA Ung-net, CP Ung, Ungdomskredsen, Danske Døves 
Ungdomsforbund (DDU), FNUG, Scleroseforeningens Ungeudvalg

DAGSORDEN LØRDAG
1. Velkomst
2. Valg af dirigent
3. Valg af referent og stemmetællere
4. Godkendelse af dagsorden
5. Opfølgning på referat 2022
6. Vedtagelse af forretningsordenen for mødet
7. Beretning fra formand
8. Oplæg fra politikteam
9. Seksualitetsudvalget
10. Tilgængelighedsudvalget
11. Oplæg fra MO-team
12. Online-hilsen fra ungdomsledere fra Uganda
13. SUMH i tal
14. Eventuelle spørgsmål til beretninger
15. Godkendelse af årsberetningen
16. Fremlæggelse af årsregnskab 2022
17. Handlingsplan for 2023-2024
18. Godkendelse af budget og kontingent 2023
19. Behandling af indkomne forslag

DAGSORDEN SØNDAG
20. Valg af dirigent
21. Afsked med afgående bestyrelsesmedlemmer
22. Fastsættelse af bestyrelsens størrelse
23. Valg af bestyrelse inkl. præsentation af kandidater ved hvert valg
24. Fastsættelse af tidspunkt for næste års repræsentantskabsmøde
25. Evt.
26. Meddelelser
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1. VELKOMST
Mads byder velkommen 

2. VALG AF DIRIGENT
Bestyrelsen indstiller Antoniett Vebel Pharao som dirigent for i dag. 

Beslutning: Antoinette vælges ved applaus. 

Antoniett orienterer om, at bilag ligger på bilagsbordet. 
Antoniett vil kun være dirigent lørdag, mens Pernille van Kleef, organisations- og politisk 
konsulent i SUMH, vil stille sig til rådighed om søndagen.

3. VALG AF REFERENT OG STEMMETÆLLERE
Bestyrelsen indstiller Ditte Reinholdt Rudolfsen, sekretariatsleder i SUMH og Molly Sønnichsen, 
student i SUMH. 

Beslutning: Ditte og Christina bliver valgt ved applaus.

Vi går til valg af stemmetæller: Antoniett orienterer om, at man jf. forretningsorden ikke kan
blive valgt som stemmetæller, hvis man stiller op til kandidatvalg eller er delegeret. 

Beslutning: Ella Gerassimovitch (frivillig) og Christian Kunsemüller (sekretariatsmedarbejder)
bliver valgt ved applaus.

4. GODKENDELSE AF DAGSORDEN

Beslutning: Dagsorden bliver godkendt ved applaus.

5. OPFØLGNING PÅ REFERAT 2022
Beslutning: Referat er der ingen spørgsmål til, så det godkendes ved applaus.

6. VEDTAGELSE AF FORRETNINGSORDEN FOR MØDET
Dirigenten indstiller forretningsordenen til godkendelse.

Der er indkaldt til repræsentantskabsmødet d. 1.2.2023 og dermed rettidigt med mindst 8 ugers 
varsel.

Kandidatindstillinger og forslag skal være indsendt senest 3 uger før afholdelse af 
repræsentantskabsmødet. Alle kandidatindstillinger og forslag lever op til dette. 
Der er indkommet 8 kandidatindstillinger:  1 til formandspost, 1 til næstformandsposten, og 5 til 
ordinære bestyrelsesmedlemmer, hvor der er fire pladser 4 ledige, 1 suppleant til 4 mulige.
Den kandidat, der ikke vælges som ordinærbestyrelsesmedlem vælges automatisk til 
suppleant. Derfor står vi med to ledige suppleantposter. Der er mulighed for at stille op på 
repræsentantskabsmødet. Det skal man tilkendegive (mundtligt eller skriftlige) til dirigenten 
(Antoniett) inden kl. 9.30 i morgen. 

Deadline for ændringsforslag til stillede forslag, er ændret til i dag kl. 16 og skal ske skriftligt eller 
mundtligt til dirigenten. Det er kun medlemsorganisationer eller bestyrelsen, der kan indstille 
ændringsforslag.
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Beslutning: Forretningsordenen godkendes.

7. BERETNING FRA FORMAND
Antoniett giver ordet til Mads.

8. OPLÆG FRA POLITIKTEAM
Antoniett giver ordet til William og Emilie.
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9. OPLÆG FRA SEKSUALITETSUDVALGET
Antoniett giver ordet til Ella (Frivillig) og Ann-Katrine (Ungdomskredsen)
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10. OPLÆG TILGÆNGELIGHEDSGRUPPE
Antoniett giver ordet til Kenneth (DBSU)

11. OPLÆG FRA MO-TEAM
Antoniett giver ordet til Rasmus (SUMHs bestyrelse)
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12. ONLINE-HILSEN FRA UNGDOMSLEDERE FRA UGANDA
Antoniett giver ordet til SUMHs to ungdomsledere i Uganda.

13. SUMH I TAL 
Antoniett giver ordet til Ditte. 

Ditte præsenterer SUMH i tal. 
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14. EVENTUELLE SPG. TIL BERETNINGER
Ingen spørgsmål.

Dirigenten tager ordet igen: 

Beslutning: Årsberetningen godkendes ved applaus.

15. FREMLÆGGELSE AF ÅRSREGNSKAB
Antoniett giver ordet til Ditte. 

Kenneth siger at han sidder som kasserer, og spørger om der er et loft på hvor mange frie 
midler en organisation må have. 

Der er ikke et loft, svarer Ditte. Vi kan godt forsvare at vi har en egenkapital på 750.000, fordi vi 
skal kunne forsætte vores projekter, selv uden bevilling. 
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Dirigenten tager ordet og hører til om der er flere bemærkninger. Vi går til afstemning om 
regnskabet. 

Beslutning: Regnskabet for 2022 godkendes ved applaus.

16. HANDLINGSPLAN FOR 2023-2024
Antoniett giver ordet til William.

William præsenterer opsummering på handlingsplanen fra 2021-2022:
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William præsenterer SUMHs nye handlingsplan for 2023-2024
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17. GODKENDELSE AF BUDGET OG KONTINGENT 2023
Antoniett giver ordet til Ditte

Beslutning: Budgettet skal vedtages ved flertal af stemmer. Der stemmes ved 
håndsoprækning. Alle stemmer for. Budgettet er vedtaget.

18. KONTINGENT 2023

Bestyrelsens indstilling er: kontingent fastsættes til 900 kr. om året.

Beslutning: Kontingentet skal vedtages ved flertal af stemmer. Der stemmes ved 
håndsoprækning. Alle stemmer for. Kontingentet er vedtaget.
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19. BENHANDLING AF INDKOMNE FORSLAG 

Oversigt over delegerede bliver gennemgået af Antoniett.

Forslagene er indkommet rettidigt, og vi er 2/3 tilstede af de fremmødte. 

Indkommet fem ændringsforslag ifm. Vedtægter. Emilie fra bestyrelsens vedtægtsudvalg 
motiverer ændringsforslag. 

Forslag 1 (tilføjelse: § 1 Navn

Motivation er at vi i daglig tale kalder os SUMH, og det er også i vores logo.

Forslaget er godkendt med mere end 2/3 stemmer

Forslag 2 (ændring): § 4 Medlemskab 
stk. 2b: 

Motivation er at vedtægter ikke passer med praksis på sekretariatet

Forslaget er godkendt med mere end 2/3 stemmer

Forslag 3 (ændring): 

Motivation: Ændring i indkaldelsesvarsel fra 8 til 12 uger handler om at skabe ekstra tid til 
bestyrelsen kan nå at gennemgå ændringsforslag og sekretariatet kan nå planlægning af 
bestyrelsesmøder og deadline for udsendelse af endelig materialer til delegerede inden 
repræsentantskabsmødet.

Forslaget er godkendt med mere end 2/3 stemmer

Forslag 4 (ændring): 

Motivation: Ændring i indkaldelsesvarsel fra 3 til 6 uger handler om at skabe ekstra tid til 
bestyrelsen kan nå at gennemgå ændringsforslag og sekretariatet kan nå planlægning af 
bestyrelsesmøder og deadline for udsendelse af endelig materialer til delegerede inden 
repræsentantskabsmødet.

Dirigenten: Præcision af praksis i forhold til, hvis der er en åben post, efter fristen, så er det ikke 
først til mølle-princippet på repræsentantskabsmødet. Men der vil blive givet en deadline for 
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opstilling på selve repræsentantskabsmøde, så alle der har lyst til at stille op kan tilkendegivet 
dette over for dirigent inden fristen.

Forslaget er godkendt med mere end 2/3 stemmer

Forslag 5 (tilføjelse): § 7 Bestyrelsen
Stk. 2. Bestyrelsen består af formand, næstformand, 6 ordinære medlemmer samt op til 4 
suppleanter

Motivation: SUMHs bestyrelse mener det er vigtigt at valgte repræsentanter for SUMHs 
bestyrelse kan vælge deres egne titler for at respektere deres kønsidentitet. 

Forslaget er godkendt med mere end 2/3 stemmer, en stemmer imod.
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DAGSORDEN SØNDAG

20. VALG AF DIRIGENT

Bestyrelsen indstiller Pernille van Kleef, organisations- og politiskkonsulent i SUMH, som 
dirigenten.

Beslutning: Pernille vælges ved applaus.

21. AFSKED MED AFGÅENDE BESTYRELSESMEDLEMMER

Der holdes taler og gives gaver.

22. FASTSÆTTELSE AF BESTYRELSENS STØRRELSE

Bestyrelsen lægger op til, at vi fastholder størrelsen på bestyrelsen.

Ingen indvendinger.

23. VALG AF BESTYRELSE INKL. PRÆSENTATION AF KANDIDATER VED HVERT VALG

Dirigenten gennemgår forretningsorden og reglerne for afstemning: 

Fremmødte repræsentanter har stemmeret, og hver fremmødt medlemsorganisation har 2 
stemmer, og de er ikke personbåren. Det betyder, at hvis man kun er en delegeret, har man 2 
stemmer. 

Gennemgang af kandidater på valg: En kandidat til formandsposten (2-årige), 
næstformandsposten (1årige, da William fratræder i sin valgperiode) Fire ordinære
bestyrelsesposter (Tre poster som 2-årige og en post som 1-årig)

Den der får færreste stemmer, opnår valg til den 1årige periode medmindre et 
bestyrelsesmedlem aktivt ønsker den 1-årige periode.

Der var opstillet tilstrækkelig med kandidatopstillinger herunder 5 til ordinære 
bestyrelsesposter.

Der er modtaget to kandidatopstillinger til suppleanter. Det ordinære bestyrelsesmedlem, der 
ikke bliver valgt, bliver automatisk suppleant. Så er der kommet en indstilling fra Rasmus som 
suppleant rettidigt inden 9.30. 

Muskelsvindsfonden har tre kandidater opstillet, en til formand og to til bestyrelsesposter, og 
det er kun en af de to, der kan vælges, da der i forbindelse med vedtægterne er et krav om, at 
der kun kan være to fra samme organisation, som ordinærbestyrelsesmedlemmer formand, 
næstformand og bestyrelsesmedlemmer.

Hvis der er stemmelighed, vil der omgå valg for dem der stemmelighed mellem. 

Dirigenten foretager en opremsning af delegerede fra hver medlemsorganisation.
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VALG AF BESTYRELSE
Valg af bestyrelse inkl. præsentation af kandidater ved hvert valg

Formandsposten
William Korte (Muskelsvindfondens Ungegruppe)

William Korte er valgt som formand. 

Næstformandsposten
Emilie Ghali (CP-Ung)

Emilie Ghali er valgt som næstformand.

Valg til bestyrelsesposter.
Kandidater:

Kenneth (DBSU)

Simone (Scleroseforeningens Ungevalg)

Anne Mette (Muskelsvindfondens Ungegruppe)
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Jens Christian Sørensen (DBSU)

Kristian Sørensen (Muskelsvindfondens ungegruppe)

Valgte til ordinære bestyrelsesposter:
Kenneth Schack Banner (DBSU) (1årige)
Jens Christian Sørensen (DBSU)
Simone Perhson Nielsen (Scleroseforeningens Ungeudvalg)
Annemette Jensen (Muskelsvindfondens ungegruppe)

Kristian Sørensen overgår til suppleantposten

Suppleantposten (grunden til vi stemmer, er fordi vi ifølge vores vedtægter skal kunne se hvem
der kommer ind som 1, 2 og 3. suppleant)

Antoniett: 

Rasmus:

Dirigent: 
Hvis man har en holdning til hvem, der skal ind som suppleanter, så skal man ikke bruge alle 
sine tre stemmer, så skal man vælge kun at bruge en eller to stemmer, og dermed indikere, 
hvem der skal sidst ind, bruge 

Valgte suppleanter: 
Antoniett Vebel Pharao (Muskelsvindfondens ungegruppe) 1. suppleant
Kristian Sørensen, (Muskelsvindfondens ungegruppe) 2. suppleant
Rasmus Madsen (Dysleksi Ungdom/ordblindeforeningen) 3. suppleant

24. FASTSÆTTELSE AF TIDSPUNKT FOR NÆSTE ÅRS REPRÆSENTANTSKABSMØDE
Fastsættelse af tidspunkt for næste års repræsentantskabsmøde

Beslutning: Repræsentantskabsmødet afholdes derfor den 12-14. april 2024. 

25. EVT.




