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ARSBERETNING 2022

HVEM ER SUMH?

Sammenslutningen af Unge Med Handicap (SUMH) er en paraplyorganisation for og af unge
med handicap. SUMH’s vision er, at alle unge kan leve det ungdomsliv, de gnsker — uanset
handicap, diagnose og/eller kronisk sygdom.

SUMH bruger ordet handicap som faellesbetegnelse for unges funktionsnedsaettelser,
diagnoser og kroniske sygdomme, om de er fysiske, psykiske, kognitive eller kommunikative.

Handicap opstar, nar mennesker mgder barrierer i samfundet pa grund af deres
funktionsnedsaettelse, men vi er ikke vores handicap! Og handicap kan ggres mindre, nar
omverden tager hgjde for det.

SUMH arbejder for at nedbryde barrierer, der begraenser unge med handicap. SUMH arbejder
for at ggre handicap mindre og skabe et inkluderende samfund gennem politisk
interessevaretagelse, udvikle indsatser, der tilbyder Igsninger til de udfordringer, der er i
samfundet og ved at veere den tydelige ungestemme, der giver unge med handicap et talergr
og beslutningstagere og andre aktgrer en samtalepartner.

TYDELIG UNGESTEMME, VI BLIVER HGRT

2022 har veeret kendetegnet af en normalisering i forhold til de tidligere Covid19-ar, og 2022 har

ogsa veeret kendetegnet af, at SUMH aret fgr fik skabt en synlig og tydeligere identitet. Det ggr,

at der har veeret en Igbende stgrre efterspgrgsel efter ungestemmen, SUMH bliver inviteret til at
deltage, og der bliver lyttet.
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POLITIK

OVERORDNET

Politikteamet og ledelsesteamet udfgrer og deltager i arets Igb i aktiviteter med det formal at
vaere en synlig og central politisk aktgr.

POLITISKE MARKESAGER | 2022

Uddannelse

| 2022 har der veeret et fortsat fokus pd at skabe politisk opmaerksomhed pa udfordringer i
uddannelsessystemet og bidrage til at kvalificere de indsatser, der er igangsat fra centralt hold.
Dette arbejde er i 2022 delt i tre indsatser i forhold til henholdsvis videregadende uddannelser og
ungdomsuddannelser og STU-omradet.

SUMH har engagereret sig i uddannelsesomradet, hvor vi saetter fokus pa bl.a. behovet for
nedsat tid, fleksibilitet, SPS og SU i uddannelsesdebatten gennem debatindlaeg og historier i
pressen med SUMHs politiske frivillige.

Vi har lgbende fulgt op pa den rapport, der blev udarbejdet ved arbejdsgruppen i Uddannelses-
og Forskningsministeriet ved bl.a. at kontakte alle ordfgrer pa omradet samt kontakte
ministeren. Forhandlingerne blev udskudt, og aftaleparterne naede ikke at mgdes, fgr valget
blev udskrevet.

Gennem vores engagement i Ungetrivselsradet har vi vaeret med til at planlaeagge en
konference om unges trivsel, hvor vi var i dialog med en raekke uddannelsesordfgrer pa
omradet.

| 2022 affedte engagementet i Ungetrivselsradet ogsa, at vi deltog i en debat med uddannelses-
og forskningsministeren Jesper Petersen (S) pd Uddannelsesdebatten i Ngrre Nissum, hvor ogsa
gruppeformand og bgrne- undervisningsordfgrer Jakob Mark (SF) og gvrige ordfgrer deltog.

Folkemgdet 2022 var ogsa en god anledning til at fa politikerne i dialog. Gennem egne og
andres debatter og uformelle mgder satte vi fokus pa unge med handicap inden for
uddannelse - og saerligt pa de 46.000 unge, der star uden job og uddannelse.
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SUMH har veeret engageret pa STU-omradet, gennem STU-alliancen, men ogsa i forhold til
aktivt at indgd i de arbejdsgrupper, der er pd STU- og seksualitetsomradet. Dette lobbyarbejde
sammen med lobbyarbejde fra MO'er, szerligt ULF-Ungdom, har gjort, at SUMH og SUMH’s
MOQ'ere er blevet inviteret ind i yderligere to arbejdsgrupper pa STU-omradet, der skal kommme
med anbefalinger og forslag til initiativ om tidlig afklaring og bedre overgange pa STU-omradet.

BESKAFTIGELSE

Der har veeret en gget opmaerksomhed pa beskaeftigelse og mangel pa arbejdskraft i
samfundet generelt og et szerligt fokus pa de 46.000 unge uden job og uddannelse, hvor SUMH
har advokeret for, at det er vaesentligt at huske, at der blandt dem er omkring 40 %, der har
funktionsnedsaettelse, hvorfor det er veesentligt at arbejde malrettet med det forhold.

SUMH har fortsat sat fokus pa, at beskaeftigelsesudfordringen handler om de strukturelle
forhold, viden og kompensationsmuligheder, men har ogsd peget pa selvveerd og selvtillid som
barrierer for at fa jobbet og behovet for malrettede tilbud, der adresserer de szerlige
udfordringer, der er ifm. funktionsnedsaettelse. Det har vi gjort gennem egne debatindlaeg, pa
sociale medier med case-historier fra Ban Vejen fra Job og med en aktiv ungestemme til
debatter pa Folkemgde dels ved vores eget debatarrangement organiseret i samarbejde med
Videnscenter Om Handicap om de 46.000 unge uden job og uddannelse og dels ved deltagelse
i to gvrige debatter med fokus pa beskeeftigelse og unge med handicap.

Pa Folkemgdet deltog vi desuden i en debat i samarbejde med Incita om arbejdsmarkedets syn
pa mennesker med handicap og muligheder for beskaeftigelse.

Desuden har vi i efteraret 2022 sagt ja til at indgd i et steerkt partnerskab gennem
forandringskollation under navnen En Vej Til Alle, drevet af Akademiet for Social Innovation,
som har til formal at arbejde for at sikre, at alle unge har veje til job, uddannelse og faellesskaber.

SUMH vil i 2023 fortsat styrke vores fokus og engagement pa beskaeftigelsesomradet og de
kommende politiske forhandlinger, der kormmer i forbindelse med reformeringen af omradet.

SUMH blev i december 2022 inviteret af STAR til at afholde en raekke workshops med fokus pa
overgang fra uddannelse til arbejdsmarkedet for jobkonsulenter og uddannelsesvejledere. Her
bidrog en raekke af SUMHs frivillige med personlige forteellinger. SUMH blev ligeledes inviteret
til at deltage med ungestemmen om samme emne pa en beskaeftigelseshgring afholdt af Det
Centrale Handicaprad. Hgringen bliver dog fgrst afviklet i 2023 grundet
regeringsforhandlingerne.
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RETTEN TIL EN SEKSUALITET

SUMH har fortsat fokus pd seksualitet og unge med handicap og har fortsat et udvalg pa
seksualitetsomradet. | 2022 har vi haft en stor Uge Sex kampagne, og der er blevet udviklet et
teaterstykke omkring forskellige kroppe og seksualitet. Desuden deltog SUMH i Priden igen i
2022 med fokus pa retten til at have sin egen seksualitet og tale hgjt om det, hvilket unge fra
seksualitetsudvalget gjorde. SUMH har ligeledes et fokus pa seksualundervisning pa STU og
FGU-omradet.

NATUREN

Naturen er fortsat i 2022 et fokusomrade. SUMH har sammen med KFUM afholdt et event pa
Naturmgdet. SUMH fortseetter sit fokus pa tilgaengelig natur i 2022; dette bade gennem
projekter og gennem politisk interessevaretagelse — der var blandt andet planlagt et mgde med
miljgministeren, der desvaerre grundet valg blev aflyst. | Igbet af 2022 har SUMH opndet at fa
medieomtale i forskellige lokalaviser, hvor fire artikler har omtalt SUMHSs projekter og indsatser
pa naturomradet.

ENSOMHED

Der har ikke vaeret konkrete indsatser i forhold til ensomhed i 2022, men det er et
underliggende spor i stort set alle vores indsatser, der handler om at dbne feellesskaber op for
unge med handicap.

Der har i 2022 igen veeret et samarbejde med Kunstdemokraterne om at saette tolerance og
feellesskab pa dagsorden, som ogsa var en af vores egne debatindslag pa Folkemgdet,
Ungdommens Folkemgde og igen til den Internationale Handicapdag.

UNIVERSELT DESIGN

SUMH har altid haft fokus pa tilgeengelighed. De seneste ar ogsa pa universelt design og
betydningen af Leaving No One Behind- agendaen som et narrativ, der kan skubbe til, at der
skabes et mere inkluderende samfund. | 2022 har SUMH arbejdet for at fa det narrativ og
personlige historier i den sammenhaeng spredt ud til de grupper i samfundet, der ikke
ngdvendigvis lever med en funktionsnedsaettelse, men har en betydning for, hvordan vores
samfund er, og hvordan det over tid vil blive indrettet ved at blive en del af undervisningen pa
arkitekt, design og ingenigruddannelser og der pavirke de kommmende fagprofessionelle.
Endvidere har SUMH indgaet i Youth-sporet til UIA-konferencen samt udviklet et inklusionskit
til DUF's medlemsorganisationer.
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RETTIGHEDER

SUMH har deltaget i Disability Pride (stolthedsparade) i Oslo sammen med vores partnere fra
Grgnland og Norge. Formalet med paraden er at fremhaeve den politiske kamp for

ligestilling af personer med handicap. Formalet med at tage af sted var at styrke vores nordiske
samarbejde samt hente inspiration til en mulig handicap pride i Danmark.

SUMH indgér som allierede i Menneskerettighedsalliancen, der er stiftet af Institut for
Menneskerettigheder i samarbejde med Amnesty International, Mino Danmark, Dansk
Ungdoms Feellesrdd, Ungdomsbureauet og Roskilde Festival. Vores bidrag til alliancens arbejde
har veeret pd kampagnedelen, hvor vi har stillet med frivillige fra hhv. SUMHSs bestyrelse og
medlemsorganisationer, der har bidraget med deres forteellinger om oplevelser med
diskrimination mv. som er delt pa Alliancens sociale medier.

SUMH har ligeledes vaeret pa Ungdommens Folkemgde (UFM), hvor vi b&dde har haft fokus pa
vores nationale og internationale indsatser i mangfoldighedsteltet. Foruden uformel dialog i
teltet, har SUMH gennemfgrte et sceneindslag sammen med Danske Gymnasieelevers
Sammenslutning omkring seksualitet og en workshop omkring Leaving No One Behind-
dagsorden.

KAMPAGNER

SUMH har kgrt uge 6 kampagne igen og udviklede i forbindelse med folketingsvalget en lille
minikampagne pa de sociale medier med titlen "Hvis jeg var minister...."

Vi har engageret os fortsat i Menneskerettighedsalliancens arbejde for et styrket fokus pa
menneskerettigheder blandt den bredere ungdom og vores engagement i Ungetrivselsradet,
hvor tidligere kampagne og undersggelse endte ud med afviklingen af en stgrre konference,
som SUMH bidrog til udvikling og afvikling af.

SUMH fglger Igbende de dagsordener, der har betydning for unge med handicap og retten til et
frit ungdomsliv. Det gaelder szerligt pd omraderne uddannelse, beskaeftigelse, seksualitet og
rettigheder.

MEDIER OG OMTALE

SUMH har i 2022 med ny visuel identitet skabt en gget synlighed pa sociale medier og tegner en
tydelig profil over for interessenter, hvor SUMH stiller os til radighed som en organisation med
viden, holdninger — og Igsninger pa de udfordringer, vi ser.

En stor del af arbejdet med kommmunikationen er at ggre SUMH til den relevante stemme, nar
debatten handler om udfordringer med uddannelse, tilgaengelighed og arbejdsmarked for
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unge med funktionsnedsaettelser. Det har vi gjort med debatindlaeg og som kilder i artikler, TV
og radio — 24 gange har SUMH bidraget til medieomtale.

Emnerne for medieomtalerne har veeret meget forskelligartede. Flest har handlet om
uddannelsesomradet, men ogsa repraesentation og eksklusion i natte- og kulturliv. Der vil i 2023
fortsat veere fokus pa at skabe synlighed i medierne og gennem et nyhedsbrev og ggre det
sammen med MQ’erne

POLITISK NETWORKING

SUMH har gennem aret styrket sin politiske forbindelser ved deltagelse pa diverse hgringer og
konferencer samt til debatter pa Folkemgdet, Uddannelsesdebatten og Naturmgdet.

P3 baggrund af vores engagement i Ungetrivselsradet har vi veeret i dialog med daveerende
uddannelses- og forskningsminister samt en reekke uddannelses- og forskningsordfgrer. Det
har vi bl.a. pd den trivselskonference, vi bidrog til, bilaterale mgder samt til den arlige
Uddannelsesdebat, hvor SUMH for fgrste gang deltog.

SUMH har veeret pad Folkemgdet med tre af vores egne arrangementer, hvilket er det stgrste
antal i den tid, SUMH har deltaget pa Folkemgdet. Et afholdt i samarbejde med
Kunstdemokraterne om feellesskaber og tolerance. Kunstdemokraterne er unge, der er
interesseret i kunst og kreative processer. SUMH samarbejdede derudover med Bgrns Vilkar,
Autisme Ungdom og Sind Ungdom om en faelles debat om ungdomsuddannelse og unge med
handicap samt afviklede en debat med Videnscenter om Handicap om de 46.000 unge uden
job og uddannelse.

Desuden deltog SUMH i paneldebatter og pop-up arrangementer med fokus pa universelt
design og tilgeengelighed ved DTU om de 46.000 unge uden job og uddannelse hos
Enhedslisten om trivsel i Verdensteltet og om uddannelse og beskaeftigelse for mennesker med
handicap med Incita. Flere af SUMHs medlemsorganisationer var flot repraesenteret ved en
raekke af debatterne, og vi maerker en stigende interesse for at deltage pa Folkemgdet blandt
vores medlemsorganisationer.

SUMH har ligeledes i 2022 veeret optaget af at veere en tydelig stemmme ind i de arbejdsgrupper
og styregrupper, som der er pa embedsmandsniveau - saerligt i forhold til videregdende
uddannelser, ungdomsuddannelser og STU-omradet, men ogsa i forbindelse med
fritidsomradet. Dette med henblik pa ogsa at skabe en opmaerksomhed pd unge med
funktionsnedsaettelsers udfordringer og potentielle Igsninger. Dette har vaeret virkningsfuldt —
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bade fordi det klaeder embedsvaerket yderligere pa, men der skabes ligeledes staerke alliancer
til andre samarbejdspartnere.

MEDLEMSORGANISATIONER

OVERORDNET

2022 har i hgj grad veeret et ar, hvor vi har arbejdet med at vende tilbage til det fysiske
feellesskab efter den sidste nedlukning, der strakte sig ind i 2022. Det, at dret startede med en
nedlukning, gjorde ogs3, at der blev planlagt online aktiviteter, som er blevet aflyst, og at der er
behov for at vaere nysgerrig pa, hvilke formater, der er virkningsfulde, nar vi er nationale
organisationer, der af naturlige &rsager har en medlemsskare, der ikke er forankret lokalt.

REPR/ZAESENTANTSKABSM@DE

SUMHSs repraesentantskabsmgde blev i 2022 afholdt fysisk, hvilket gjorde, at de demokratiske
processer mv. var normaliseret. Der blev pa repraesentantskabsmgdet arbejdet med politiske
workshops med temaerne overgang fra barn til voksen og overgang fra uddannelse til
arbejdsmarked samt, hvordan MO’erne i hgjere grad kan inddrages i det politiske arbejde i
SUMH med seerligt fokus pa uddannelsesomradet.

SUMH's femarige strategi og status pa 1. ar af 2-arige handlingsplan blev praesenteret pa
repraesentantskabsmgdet. Desuden havde de forskellige udvalg og teams fra SUMH en
praesentation af arets arbejde inden for deres omrade.

VIDENSDELING, MEDLEMSDELTAGELSE OG DEMOKRATISK DELTAGLSE

Som tidligere naevnt oplevede SUMH i Igbet af 2022 en lavere og lavere tilslutning til de online
aktiviteter, SUMH udbgd, herunder de Abne MO-mgder, hvorfor det blev besluttet, at der ikke
skulle afholdes yderligere online MO-mgder i 2022, da rekruttering hertil tog for mange
ressourcer. SUMH havde i 2022 planlagt felgende MO-mgder:

Antal deltagende

MOQ'er/deltagere

Februar BPA og ledsagelse - retten til at frit ungdomsliv | 6 MO’er /10 deltagere

April Arbejdsliv for unge med handicap Aflyst
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Juni Vejen til et ungevenlig sundhedsvaesen Aflyst

September Valgdeltagelse og lige adgang til demokratiet — | Aflyst
hvorfor stemmer mennesker med handicap
ikke?

SUMH havde derimod fokus p3a, at der pa savel Folkemgdet som Ungdommens Folkemgde var
en stgrre inddragelse af vores medlemsorganisationer i bade faelles planleegning og deltagelse i
debatter, der vedrgrer unge med handicap. P4 Ungdommens Folkemgde havde en raekke
MOQ'er pa de forskellige dage en stand, hvor de kunne forteelle om deres arbejde i SUMH's telt.

ORGANISATIONSUDVIKLING OG STOTTE

For SUMH er det vigtigt at kunne tilbyde sine medlemsorganisationer hjzelp til
organisationsudvikling alt afhaengig af MO’ernes behov. Det kan vaere inden for f.eks.
organisatorisk arbejde, rekruttering, vidensdeling og politisk arbejde. SUMH har i 2022
prioritereret at have en organisationskonsulent og en kommunikationskonsulent i sekretariatet
til at understgtte savel det organisatoriske som det politiske arbejde. Det vil vi fortsat i 2023.

SUMH har i 2022 deltaget i MO-aktiviteter eller haft bilaterale mgder med MO’ere med henblik
pa organisationsudvikling og styrket samarbejde:

e DBSU: Deltagelse i landsmgde (april 2022)

e CP-Ung: Deltagelse i landsmgde (februar 2022)

e Muskelsvindsfonden: Bestyrelsesmedlemmer repraesenteret ved landsmgde (maj 2022)

e Hgreforeningen: Mgde om deltagelse og faellesaktiviteter pd Folkemgde (maj og
december 2022)

e LOBPA: Deltagelse i mgder om BPA-ordning og vidensdeling Igbende gennem aret

¢ Dysleksi Ungdom: Oplaeg om det gode bestyrelsesarbejde, konflikthandtering og
samarbejde (februar 2022) samt dirigent og referent ved generalforsamling (november
2022). Samarbejde om deltagelse pa Folkemgde 2022

o FNUG: Feelles deltagelse i DHs sundhedspolitiske medlemsmgade (februar 2022)

e Autisme Ungdom: Lgbende sparring om vedtaegter m.m. i forbindelse med afholdelse af
landsmg@de 2022. Mgde om fondsansggninger (november 2022). Samarbejde om
deltagelse pa Folkemgde 2022
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e Raekveerk: Lobende sparring pa opretholdelse af forening, hertil onlinemgder med
brainstorm over muligheder (maj 2022)

e Scleroseforeningens Ungeudvalg: Snak om samarbejde og praesentation af SUMH
(november 2022)

e Unge Hjerner: Praesentation af SUMH, muligheder og samarbejde (marts 2022)

e ULF Ungdom: Bilateralt mgde om fondsansggninger (november 2022)

e HSK: Lgbende sparring om opretholdelse af forening, hertil onlinemgder med brainstorm
over muligheder (aug.-nov. 2022)

SUMH opfordrer medlemsorganisationerne til at tage kontakt, hvis de gnsker sparring eller

vidensdeling.

NYE MEDLEMSORGANISATIONER

Der er kommet en ny medlemsorganisation i 2022 Unge Hjerner. Desvzerre er to
medlemsorganisationer lukket og dermed ikke lzengere en del af SUMH. Det er de to
studenterorganisationer, der grundet flere ar med Covid19 ikke har kunne holde fast i deres
medlemmer, sikre generationsskifte og skabe en levende organisation. SUMH har i 2022 forsggt
at hjeelpe med at opretholde organisationerne, men det har ikke vaeret muligt.

KONTAKT OG KOMMUNIKATION

Det er fortsat sekretariatets organisationskonsulent, der er fast kontaktperson for alle MO'er.
Bestyrelsen har veeret vaerter ved de MO-mgder, der blev afholdt i starten af aret. Ligesom en fra
ledelsesteamet eller MO-teamet er repraesenteret ved bilaterale mgder med
medlemsorganisationerne. SUMH haber dermed pa, at MO’erne fremover fortsat vil opleve
kontinuitet og sikkerhed om, hvor de skal henvende sig.

MO'er skal videregive nye kontaktoplysninger til SUMHSs organisationskonsulent, nar der sker
interne udskiftninger for at sikre den bedst mulige kommunikation.

FRIVILLIGE

OVERORDNET

Erfaringerne med onlinemgder for savel bestyrelsen som udvalg giver mulighed for at mgdes
mere kontinuerligt, og det har skabt et stgrre engagement og deltagelse blandt de frivillige,
men der er ogsa en vis maetning i forhold til online aktiviteter, derfor er fysiske aktiviteter blevet
prioriteret.
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AKTIVITETER OG OPGAVER, HVOR FRIVILLIGE HAR GJORT EN FORSKEL

De aktive frivillige teeller bade unge med fysiske, psykiske og kommmunikationshandicap og
enkelte unge uden handicap. SUMH repraesenterer dermed bredt i forhold til handicap og vil i
2023 arbejde for, at vi bliver endnu bredere i vores repraesentation i bestyrelsen og udvalg, fordi
de frivillige ser stor veerdi i at samarbejde pa tveers af handicap og livssituationer.

Der er i 2022 sezerligt fokus pa at skabe en styrket fortaelling om SUMH, sd SUMH i hgjere grad
bliver set som alle unge med funktionsnedszettelsers organisation. Dette arbejde har betydet, at
de frivillige har veeret involveret i mange aktiviteter, der vedrgrer oplaeg og fortalervirksomhed —
saerligt i forhold til uddannelse, beskaeftigelse og universelt design og tilgeengelighed, men
ogsa det at bo pa botilbud.

De frivilliges personlige historier og meninger efterspgrges af samarbejdspartnere, og de har
indgdet i en reekke opgaver f.eks. undervisning af medarbejdere i kommmuner pa de
socialpsedagogiske omrade, uddannelse af jobkonsulenter i kornmuner, inspirationsoplaeg for
STU-elever, oplaeg for studerende pa design og arkitektuddannelser mv.

SUMHs 93 frivillige, der varierer i deres aktivitetsniveau, er tilknyttet fglgende projekter, udvalg,

konsulentopgaver og ad-hoc opgaver:

FASTE UDVALG | SUMH

e SUMHs bestyrelse: den overordnede ledelse af SUMH

¢ Politikteam: politisk arbejde, fortalervirksomhed og presse. Tilknyttet arbejdsgrupper
inden for videregdende uddannelser og ungdomsuddannelse, beskaeftigelse og
hjeelperordninger

e MO-team: udvikler pd SUMHSs involvering af MO'er og understgtter MO’erne ved
efterspgrgsel

e Frivilligteam: har veeret begraenset aktivt, men vil i 2023 blive genetableret, da der ogsa i
2023 vil skulle arbejdes strategisk med frivillighedsomradet — herunder rekruttering,
fastholdelse og arbejdsmiljg

e Internationalt udvalg: strategisk koordinering af internationalt arbejdet i samarbejde
med sekretariatet samt oplysningsarbejde har ikke veaeret fuldt funktionelt i 2022, da der
har vaeret fokus pa landegrupperne, men der vil i 2023 blive truffet beslutning omkring
dets form og indhold

e Landegrupper for henholdsvis Uganda og Sierra Leone: projektudvikling og
gennemfgrelse af projekter med samarbejdspartnere

o SUMH Aktiv Aarhus, Kgbenhavn og Odense er lagt sammen til en national SUMH Aktiv
gruppe, der har lavet aktiviteter i de enkelte byer.
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Seksualitetsudvalget: udvikling af kampagner og aktiviteter om seksualitet

Deltagelse i eksterne netveaerk og udvalg

En repraesentant i Digitaliseringsstyrelsen tilgeengelighedsnetvaerk
En vej til alle

Ankenaevnet for vejledning for specialundervisning
Ungetrivselsradet

Nota

AD HOC FRIVILLIGOPGAVER FOR OG | SUMH

Folkemgdet, hvor unge fra SUMH og Kunstdemokraterne samt SUMHs
medlemsorganisationer satte fokus pa tolerance, faellesskab, uddannelse, beskaeftigelse
0g universelt design

Ungdommens Folkemgde: hvor unge dels har gennemfgrt aktiviteter pa stand, i
workshop og som oplaegsholdere pa Mangfoldighedsscenen

Teaterstykke omkring krop og seksualitet

Rollemodelskursus, hvor unge er oplaegsholdere for andre unge pa kursus

Deltagelse i ungetrivselskonference, unge som bordfacilitatorer

Deltagelse i produktudvikling og videomateriale til DUF og SUMHs
tilgeengelighedsmaterialer, unge fortaellinger

Deltagelse i kampagnematerialer hos Menneskerettighedsalliancen, unge fortaellinger
Deltagelse i ungepanel ved Studievalg Danmark, ung repraesentant

Priden 2022, deltagelse med ungefortaellinger

Paneldeltagelse i nordisk webinar om inklusion v. Vive, faglig ekspertrolle ved ung
Partnerskabsrejse til Oslo, hvor unge deltog i Handicap Pride

Frivillig - en del af feellesskabet, hvor unge giver oplaeg om frivilligt arbejde for elever pa
STU'er

Workshops for Styrelsen for arbejdsmarked og rekruttering (STAR) med rollemodeller om
overgangen fra uddannelse til arbejdsmarkedet

Konference pa Bgrsen afholdt af DUF, DEA og Dansk Erhverv om unge uden job og
uddannelse, ungeforteaellinger med udgangspunkt i egne historier

Webinar for UCL om unge med handicap og SPS, fagligt oplaeg af politisk konsulent
kombineret med ungeforteaelling

Paedagogisk seminar pd Erhvervsakademi Kolding om faglig tilgaengelighed for personer
med autisme, ung med udgangspunkt i egen historie

Fagligt seminar afholdt af Danske Universiteter om faglig tilgaengelighed, ung
oplaegsholder med udgangspunkt i egen historie

Ban Vejen for job, hvor frivillige har vaeret rollemodeller
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e Universelt design og tilgeengelighed, hvor unge er oplaegsholdere med egne historier
omkring levet liv, sa studerende pa design, arkitekter og ingenigruddannelser kan blive
inspireret til at udvikle universelle Igsninger

e Sund seksualitet og Ligelyst, hvor unge har lavet oplaeg om seksualitet

e Absalon professionshgjskole og Roskilde Kommmune og Kgbenhavns Kommune, hvor
unge har haft oplaeg om det selvstaendige ungdomsliv

e Bidrag til sektorpartnerskaber, styregrupper, falgegrupper og netvaerksgrupper

SUMH AKTIV

SUMH Aktiv udvalgene fungerer som abne netvaerk, hvor man kan engagere sig ad hoc fra
event til event. Alle frivilligmgder og events er abne for unge under 36 ar, der har en god idé og
har lyst til at f4 en stor eller lille rolle i et event eller blot veere deltager. SUMH Aktiv events
forudsaetter et frivilligt (lokalt) engagement, og alle steder er der altid plads til flere frivillige og
deltagere.

Planlaegning og gennemfgrelse af SUMH Aktiv aktiviteter er i hgj grad normaliseret, og der har
vaeret aktiviteter i Odense, Kgbenhavn og Arhus gennemfgrt med en national
planlaegningsgruppe.

Der er i 2022 gennemfgrt 6 fysiske aktiviteter og en enkelt online med samlet cirka 46 deltagere.
Aktiviteterne spaendte fra teaterforestillinger, zoologisk have besgg, byvandring, mad- og
glsmagning og en enkelt online fastelavnsfest i begyndelsen af aret, hvor der fortsat var lidt
bekymring i forhold til Covid19.

Koncept med mysterybokse, der blev opfundet under Covid19 er blevet fastholdt, sd der har
vaeret udsendt to pakker - fastelavn og eventyr - med omkring 52 deltagere, hvor deltagere,
lgbende har opgaver over 14 dage, som de deler med hinanden, og sa mgdes de som minimum
afsluttende online.

KOMPETENCEOPBYGNING

| 2022 fortsatte SUMH samarbejdet med DUF med henblik pa at udvikle en
tilgeengelighedsmatrix, der har fokus pa bade fysisk, online og hybridmgder, og som samtidig
ser pa tilgaengelighed ud fra fysisk, peedagogisk og social tilgaengelighed.

| 2022 planlagde og afholdte SUMH ogsa fglgende kursus- og vidensdelingsarrangementer for
unge med funktionsnedszettelse:

e Onlinekursus i forenings- og bestyrelsesarbejde (feb.-marts)
e Onlinekursus i politisk interessevaretagelse (marts-april, aflyst)
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e Onlinekursus i frivilligrekruttering (maj-juni, aflyst)

e Rollemodelskursus weekend 1 (april, fysisk)

e Rollemodelskursus weekend 2 (maj, fysisk)

e Rollemodelskursus i Ban vejen for job (september, fysisk)

| SUMHSs projekter om handicap og ungdomsliv efterstraebes altid frivilliginddragelse, hvor det
er muligt og relevant. Der har veeret fokus pa at genskabe dette efter Covid19 nedlukningerne.

INTERNATIONAL HANDICAPDAG
Den Internationale Handicapdag blev afholdt pa Copenhagen Comtemporary, hvor der

gennem et feelles event med unge fra kunstdemokraterne blev sat fokus pa tolerance og

feellesskab.

FRIVILLIGDAGEN 2022

En fast tilbagevendende begivenhed i SUMH har i flere ar vaeret Frivilligdagen, hvor SUMH
takker for den frivillige indsats og fejrer faellesskabet. | 2022 markerede vi frivilligdagen med en
online fastelavnsfest arrangeret af dele af bestyrelsen og sammen med MCO'er.

INTERNATIONALT UDVALG

OVERORDNET

Internationalt udvalg er en minibestyrelse under bestyrelsen med en frivillig pr. landeteam. Der
har i 2022 vaeret fokus pa landeteams, da de to aktive har veeret Uganda og Sierra Leone.
Samarbejdet med Rwanda er lukket, derimod bliver der arbejdet pd et samarbejde i Ghana, hvis
det etableres oprettes en landegruppe for Ghana i 2023.

Uganda-team

Uganda partnerskabet har trods Covid19 haft gang i flere forskellige projekter. Operation
Dagsvaerk projektet "ABC-projektet” er fortsat, og i efteraret 2022 var der tilknyttet fire
ungdomsledere (2 fra Danmark og 2 fra Uganda).

Sierra Leone-team
| samarbejdet med Sierra Leone har vi afholdt en online forundersggelse og har herefter
sammen med vores partner ansggt om et pilotprojekt, som er startet op i 2022.

Oplysningsprojekt
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Der er i 2022 gennemfgrt et oplysningsprojekt, hvor der er udviklet en udstilling, som dels
indgik i Ungdommens Folkemgde, men ogsa har vaeret ude pa enkelte biblioteker og skoler.
Der er indgaet aftale med en stgrre ungdomsuddannelse, der skal have udstillingen pa turné i
2023.

Nordisk samarbejde

| 2022 var SUMH i Oslo sammen med vores nordiske samarbejdspartnere, hvor der var en faelles
deltagelse i handicapparade, som havde til formal at give mennesker med handicap en
stemme. Det nordiske samarbejde fortsaettes i 2023.

PROJEKTER

OVERORDNET

Der har i 2022 ikke veeret meget fokus pa ny fundraising, men i hgj grad pa at sikre at
aktiviteterne vendte tilbage til en normalisering.

Samarbejdet med Bevicafonden er blevet styrket idet, der er givet en yderligere bevilling til
arbejdet med at ggre ungestemmen endnu tydeligere og staerkere samt saette yderligere fokus
pa LNOB-agendaen i et faelles samarbejde.

Der har i 2022 veeret en ggning i konsulentopgaver, hvilket dels skyldes, at det er muligt efter
Covid19, og at der er en gget synlighed og efterspgrgsel.

AFSLUTTEDE PROJEKTER 2022
e Rights and political advocacy - for and by youth with disabilities (DUF)
e Bridge project (Uganda) (DUF)
e Virtuelle Faellesskaber (Socialstyrelsen/DH)
e En hverdag med steerke faellesskaber (Socialstyrelsen/DH)
e Ungdomsleder, Uganda (DUF)
e Frivillige — en del af faellesskabet (Socialstyrelsen)
e Sund seksualitet (Socialstyrelsen)
¢ KHAB, Rwanda (aflyst) (DH)
e Valg er for alle (Velux)
e Pre-stydy GDF og SUMH, Ghana (DH)
e Prestudy SRHR, Uganda (DH)
e Kurser 2021-2022 (Socialstyrelsen)
e Aroar for equality thoughout the Nordic region (DUF)
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Rwanda, SUMH og UWEZO pilotprojekt
Tour de LNOB (DH)

Projekter er medtaget, hvis projektperioden afsluttes i 2022, men de er ikke ngdvendigvis
afsluttet regnskabsmeaessigt. Uddybning af de enkelte projekter kan laeses pa sumh.dk.

IGANGVARENDE PROJEKTER

Os Online (tidligere Tryg Online): Styrke digital dannelse for unge med kognitive
funktionsnedsaettelser pa STU'er og bosteder (Novo Nordisk Fonden)

Ban Vejen for Job: Styrke unge med handicaps deltagelse pa arbejdsmarkedet
(VELUXFONDEN)

Outsider: Styrke unge med handicaps brug af naturen til fritidsaktiviteter (Friluftsradet
og Kulturstyrelsen)

ABC Uganda projekt: Adgang til erhvervsuddannelser for unge med handicap og
arbejde med myter og fordomme i lokalsamfund (Operation Dagsveerk)

Ligelyst og oplysning om sexsygedomme: Udvikling af tema omkring sexsygedomme i
Ligelyst App’en (Sundhedsstyrelsen)

Lev livet og Debattgr med en hjertesag 2021/2022: Styrke unges kompetencer som
fortaler og menneske (Socialstyrelsen)

Erhvervsskoler for alle: Styrke unges optagelse og gennemfgrelse af
erhvervsuddannelser (STUK)

Oplysningsprojektet HOPE

Pilotprojekt Sierra Leone (DH)

Partnership and Capacity development visit in Denmark.

For yderligere uddybning af de enkelte projekter henvises til sumh.dk.

KONSULENTOPGAVER 2021

Strommen STU

Professionshgjskolen Absalon
Polyteknisk forening

Ungdomsbyen

Skolen ved Sundet

Center for paedagogik

Videnscenter om Handicap/Natur for alle
Vestmarkskolen

Ligeveerd

Studenterrddgivningen


https://sumh.dk/vi-goer/
https://sumh.dk/vi-goer/
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o Mgllevej STU

e Borgercenter Kgbenhavn
e Vzerestedet Perlen

e STAR

e CSV Randers
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